
大和自動車交通株式会社 行動計画 

 

１．計画期間 

  ２０２５(令和 ７)年１０月 １日 

 ～２０２８(令和１０)年１２月３１日 

 

２．行動計画 

目  標 

タクシー乗務員におけ

る女性乗務員の占める

割合 20％を目標とする。 

対  策 

(取り組み内容) 

１．半日単位の有給休暇

制度を導入する。 

２．インターンシップ・  

  トライアル雇用を  

  積極的に取り組む。 

３．トイレ改修等により

社内の労働環境改

善を図る。 

以 上 


